
 

 

 
 

 
 
 

Compte rendu du petit déjeuner du 7 juillet 2016  
« Une question de méthode » 

organisé par Faine sur le thème de :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
Les petits déjeuners Une question de méthode permettent une rencontre et 

des échanges entre des professionnels issus de métiers différents et de 

structures différentes qui ont en commun l’accueil de jeunes enfants. 

Ce moment professionnel et convivial offre une respiration et l’échange des 

pratiques. 

Faine s’attache à mémoriser et structurer les échanges afin que les 

professionnels présents ou ceux qui sont intéressés par le sujet puissent 

revenir sur le sujet dans sa complexité et sa profondeur. 

 

 

 

 

 

 

Les échanges lors du petit déjeuner « une question de méthode » ont permis au groupe de cheminer : circonscrire 

le sujet, le définir puis le travailler jusqu’à produire des éléments de méthode. 

 

Lors de l’animation du petit déjeuner, nous travaillons en « mapping », c’est-à-dire la prise de notes simultanée des 

échanges du groupe en un schéma heuristique vidéo projeté. Ce schéma est présenté par thématiques dans le pré-

sent compte rendu afin d’en faciliter la lecture 

 

 

Animation & rédaction du compte rendu : Natalie CONTE-MARTY 

 

Petites familles, âges mélangés 

et autres organisations 

pour ajuster les modes d'accueil aux contraintes 

d'aujourd'hui  
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Introduction 
Les modes d’accueil des EAJE évoluent. 

Une demande de rentabilité mais pas que … il faut aujourd’hui accueillir des enfants avec une durée et des horaires 

variables, modifiant le groupe d’enfants, obligeant les professionnels à adapter leur accueil. Même si des enfants 

continuent à être accueillis sur de longues plages horaires, est-il possible de dire que le temps où les enfants res-

taient une journée entière, 5 jours par semaine est révolu ?  

Nonobstant, comment accueillir avec qualité un enfant alors que la place dans la structure ne correspond pas à son 

développement ? 

Aussi, aujourd’hui il apparaît qu’un accueil en âge mélangé ou en petite famille pourrait répondre à une souplesse 

d’accueil, éviter les passages difficile pour les enfants entre groupes d’âges, redonner une place aux enfants entre 

eux au lieu de les cantonner dans un accueil souvent épuisant par tranches d’âge crées par et pour leur accueil. 

Mais n’allons pas trop vite, le 7 juillet 2016, le groupe de professionnelles présent s’est interrogé sur : accueillir en 

petites familles, en âges mélangés ou dans d’autres organisations pour ajuster les modes d'accueil aux contraintes 

d'aujourd'hui. 

 

Pour mettre un peu de méthode à cette réflexion et permettre aux professionnelles issues de diverses structures 

d’accueil de penser ensemble, nous avons défini ce que sous-tendait l’accueil en petite famille, en âge mélangé. 

L’accueil en petite famille a été analysée en questionnant le comment faire. Suite à cela, l’accueil en âge mélangé 

puis d’autres pistes ont été évoquées avant de conclure sur les axes d’animation (direction, management, coordina-

tion) d’un EAJE avec ces modes d’accueil. 

 

 

 
 

 

 

 

 

Accueillir en petite famille 
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1. Comment accueillir en petite famille 
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Pour les professionnels, il ‘agit de : 

 

 

 

 

Concernant  

 

 

 
 

 

 

Pour l’équipe cela demande 

 
 

Et de la 

 

 
  



 

Compte rendu du petit déjeuner du 7 juillet 2016 « Une question de méthode » organisé par Faine sur le thème :   5 

Petites familles, âges mélangés et autres organisations, pour ajuster les modes d'accueil aux contraintes d'aujourd'hui 

 

2. Pour conclure sur les petites familles : 
 
 

 
 

 

 

Accueil en âge mélangés :  
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Ouvrir la réflexion 
 

Pour mettre en place avec l’équipe un accueil en petite famille ou en âges mélangés, des pistes et des axes de ré-

flexion ont été abordés. 
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Manager – animer l’EAJE avec un accueil en âge mélangé ou en petite famille 
 

 

 
 

 

 

 

 

En conclusion 
 

L’accueil en petite famille ou en âge mélangé permet l’adaptation aux contraintes d’aujourd’hui.  

Les contraintes matérielles peuvent parfois freiner cette évolution qui nécessite créativité et parfois des inves-

tissements. 

Ces accueils offrent une souplesse et des avantages pédagogiques qui peuvent donner un nouveau souffle aux 

équipes, les mobiliser dans une nouvelle configuration pour le bien-être et l’épanouissement des enfants 
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Fiche récapitulative accueil en petite famille ou âges mélangés 


